REPUBLIKA HRVATSKA

DJECJI VRTIC VUKOVAR 11
KARDINALA ALOJZIJA STEPINCA 46
VUKOVAR

KLASA: 112-02/24-01/07
URBROJ: 2196-1-12-06-24-4
Vukovar, 12. srpanj 2024.

Izvjesce
Povjerenstva za provedbu natje¢aja za radno mjesto Spremacica (m/z)

- 1 (jedan) izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme (pocetak rada 10.09.2024.)

Povjerenstvo za provedbu natjecaja, dana 03. srpnja 2024. godine sastalo se u 11,00 sati u
prostorijama centralnog objekta ,,Radost“ i pristupilo otvaranju zaprimljenih zamolbi.
Povjerenstvo je konstatiralo da je zaprimljeno 17 (sedamnaest) koverti sa natjeCajnom
dokumentacijom te da su iste pravodobne.

Nakon otvaranja koverti, utvrdeno je da su slijedec¢i kandidati ispunili formalne uvjete za pristup
pismenom testiranju:

BOooNooa~WONE

G.R.
S.K.
O.K.
M.S.
A.M.
D.P.
N.L.
J.N.
T.S.

0.J.B.

Sljede¢i kandidati nisu ispunili formalne uvjete za pristup pisanom testiranju:

1.

Nooakown

M.L. — nepotpuna natjecajna dokumentacija,
J.S.V. —nepotpuna natje¢ajna dokumentacija,

M.P. —nepotpuna natjecajna dokumentacija,
Z.R. —nepotpuna natje¢ajna dokumentacija,
V.D. —nepotpuna natjecajna dokumentacija,
7.Z. —nepotpuna natjetajna dokumentacija,
J.M. —nepotpuna natjeCajna dokumentacija.

Povjerenstvo je 12. srpnja 2024. godine, s pocetkom u 08:00 sati u prostorijama Djecjeg vrtica
Vukovar Il provelo pisano testiranje sa slijede¢im kandidatima:

ogakrwdE

G.R.
S.K.
O.K.
M.S.
AM.
D.P.



Kandidat J.B. nije pristupio pismenom testiranju te se smatra da je odustao od prijave na
natjecaj.

Na odrzanom pisanom testiranju kandidati su postigli sljede¢i broj bodova:

Poredak Ime i prezime Plsar;?]apr:;lwere
1. N.L. 22/24
2. T.S. 19,5/24
3. AM. 19/24
4. D.P. 14/24
5. M.S. 12/24
6. G.R. 6,5/24
7. J.N. 6/24
8. S.K. 4,524
9. O.K. 2,524

v

Slijede¢i kandidati ostvarili su uvjete za pristup usmenom razgovoru (intervjuu) te je istog dana
12.07.2024. s poc¢etkom u 10,00 sati pristupili istom:

N.L.
T.S.
AM.
D.P.
M.S.

agkrownE

V
Na usmenom razgovoru (intervjuu) svaki ¢lan Povjerenstva postavio je kandidatu po jedno
pitanje koje je svaki ¢lan Povjerenstva bodovao od 0-5 bodova, $to znaci da kandidat/kinja na
usmenom razgovoru mogao/la ostvariti maksimalno 15 bodova.
Ukupan broj bodova koji je kandidat mogao ostvariti na pismenom testiranju i usmenom
razgovoru je 39.



VI
Nakon pisane provjere znanja i usmenog razgovora (intervjua), kandidati su ostvarili slijede¢i broj
bodova:

Pisana Usmeni .
. : : Ukupan broj
Poredak Ime i prezime provjera razgovor
; . : bodova
znanja (intervju)
1. N.L. 22/24 14 /15 36/39
2. AM. 19/24 14/15 33/39
3. T.S. 19,5/24 12/15 31,5/39
4. D.P. 14/24 15/15 29/39
5. M.S. 12/24 15/15 27/39
Vil

Povjerenstvo za provedbu natjecaja podnosi Ravnateljici ovo izvje$ée o provedenom natjecaju,
te ¢e Ravnateljica na temelju istog predloZiti Upravnom vijeu Djecjeg vrtica Vukovar II
kandidata za zasnivanje radnog odnosa.

Odluku o zasnivanju radnog odnosa donosi Upravno vijece.

Predsjednik Povjerenstva
Nebojsa Baji¢




